Dévodova sprava
Osobitna ¢ast’
KdL1

K bodu 1

Legislativno-technické upravy, aktualizdcia pravnych predpisov citovanych v poznamkach
pod ciarou.

K bodu 2
Legislativno-technicka uprava.
K bodu 3

Novym znenim prilohy ¢. 1 navrhu nariadenia vlady sa transponuje Priloha Il k smernici
komisie (EU) 2019/1832 z 24. oktdbra 2019, ktorou sa stanovuje rozsireny orientaény zoznam
typov osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov. V novom zneni prilohy ¢. 1 navrhu
nariadenia vlady zostavaji zachované tie ustanovenia 0 osobnych ochrannych pracovnych
prostriedkoch, ktoré nie st uvedené v Prilohe Il k smernici komisie (EU) 2019/1832 az
dovodu precizdcie a modernizécie niektorych zastaranych pojmov boli V nariadeni vlady
niektoré nazvy osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov zmenené, resp. boli
Z nariadenia vlady vypustené. Vypusteny bol napriklad bod 10.3 — gumeny koberec prilohy ¢.
1 nariadenia vlady, ktory nie je osobnym ochrannym pracovnym prostriedkom. Nové znenie
prilohy ¢ 1 navrhu nariadenia vlady sa zaroveh doplia 0 osobné ochranné pracovné
prostriedky a tie su zoradené sposobom, ktory berie ohl'ad aj na nové druhy identifikovanych
nebezpecenstiev. Priklady jednotlivych typov osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov
st uvedené v sucasne zauzivanej terminoldgii a zaroven su aj dostupné na trhu.

K bodu 4

Novym znenim prilohy ¢. 3 nariadenia vlady sa transponuje Priloha Il k smernici komisie
(EU) 2019/1832 z 24. oktobra 2019, ktorou sa stanovuje rozsireny orientaény zoznam &innosti
a oblasti ¢innosti, ktoré si moézu vyzadovat’ poskytovanie osobnych ochrannych pracovnych
prostriedkov opisanych v prilohe II uvedenej smernice. Zaroven v novom zneni prilohy €. 1
navrhu nariadenia vlady zostavaju zachované tie ustanovenia o nebezpecenstvach, ktoré boli
obsahom prilohy ¢. 3 nariadenia vlady. V prilohe ¢. 3 nariadenia vlady sa priraduji typy
osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov ku jednotlivym nebezpeCenstvam, pred
ktorymi maji chranit’ Zivot a zdravie zamestnancov. Zamestnavatelia z roznych sektorov
aodvetvi tak budi moct lepSie identifikovat’ a poskytovat’ osobné ochranné pracovné
prostriedky, ktoré  zodpovedaju  konkrétnym  cCinnostiam  a konkrétnym  typom
nebezpecenstiev, ktorym su zamestnanci podla hodnotenia rizika vystaveni pri plneni
pracovnych uloh.

K bodu 5

Legislativno-technicka tuprava.
K¢l 1T

Navrhuje sa nadobudnutie ucinnosti nariadenia od 1. novembra 2021.



